FEDERASYONLAR
Turkiye Soférler ve
Otomobilciler Federasyonu

Turkiye Bakkallar ve Bayiler
Federasyonu

Turkiye Madeni Esya
Sanatkarlan Federasyonu
Tiirkiye Agag Isleri Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu
Tiirkiye Kahveciler,
Kiraathaneciler, Biifeciler
Federasyonu

Turkiye Elektrik, Elektronik ve
Benzerleri Teknisyenleri Esnaf
ve Sanatkarlan Federasyonu

Turkiye Terziler,
Konfeksiyoncular ve Giyim
Sanatkarlan Federasyonu

Tarkiye Berberler ve Kuaforler
Federasyonu

Turkiye Lokantacilar,
Kebapcilar, Pastacilar ve
Tathalar Federasyonu

Turkiye Umum Ayakkabicilar
Federasyonu

Tarkiye Finnailar Federasyonu

Tirkiye Kasaplar, Besiciler,
Et ve Et Uriinleri Esnaf ve
Sanatkarlan Federasyonu

Tirkiye Sebzeciler, Meyveciler
ve Seyyar Pazarcilar Esnaf ve
Sanatkérlan Federasyonu

ESNAF VE SANATKARLAR
ODALARI BIRLIKLERI

+ Adana + Adiyaman + Afyon
+Agn +Amasya -Ankara

+ Antalya - Artvin - Aydin-
Balikesir - Bilecik - Bingdl »
Bitlis - Bolu -« Burdur - Bursa
* Canakkale « Cankin « Corum
+ Denizli - Diyarbakir » Edirne
» Elazig « Erzincan « Erzurum
« Eskisehir - Gaziantep +
Giresun « Giimishane
Hakkari + Hatay - Isparta

- Icel - Istanbul « Istanbul
(Bil. Mad., Esya) - Izmir

Kars « Kastamonu + Kayseri *
Kirklareli - Kirsehir + Kocaeli
« Konya - Kiitahya « Malatya

+ Manisa « K.Maras » Mardin

« Mugla « Mus « Nevsehir «
Nigde + Ordu + Rize » Sakarya -
Samsun - Siirt - Sinop = Sivas
+ Tekirdag - Tokat « Trabzon

+ Tunceli - sanhurfa « Usak

+ Van - Yozgat + Zonguldak «
Aksaray - Bayburt - Karaman
+ Kinkkale + Batman = sirnak
+ Bartin - Ardahan « Igdir

» Yalova + Karabiik - Kilis «
Osmaniye * Diizce

TESK, yéneticileri en alt
birimden itibaren yarg
gozetiminde yapilan
demokratik segimlerle
ishagina gelen bagimsiz 13
mesleki Federasyon, 82 Birlik,

TURKIYE

ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU

......................................... AB VE DISILISKILER MUDURLUGU......

SAYI : DISILIS.Di9.18.16/280

KONU: COSME Ihale Cagrist 21.09.2 016+

BIRLIK VE FEDERASYONLARA
2016/84. SAYILI GENELGE

1986

ILGI: KOSGEB’in 08.09.2016 tarihli 60014838-745.01/11277 say1li
yazisi ve eki.

KOSGEB’in ilgide kayitl, ekte bir sureti sunulan yazisi ve ekinde ulusal
Koordinatérliigiinii yiiriittiikleri ve Avrupa Birligi’nin uygulamaya koydugu 2016-
2021 yillarim kapsayan COSME-isletmelerin ve KOBI’lerin Rekabet Edebilirligi

Programina iligkin, Pazarlara bileseni kapsaminda

EASME/H2020/INNO/2016/020 “Inovasyon ve is Yonetimi Egitimi: Avrupa

Erisim

Isletmeler Ag1’nin Kapasitesinin ve KOBI’ler ile ilgili inovasyon Birimlerinin

Desteklenmesi ” adl1 ihale ¢agrisinin yayinlandig: ifade edilmektedir.

KOBI’lerin kamu ihalelerine katilimlarini destekleyen araci kuruluslarin
¢aligmalan ile 6zellikle siir 6tesinde, Avrupa [sletmeler Az (AIA)’nda ortak olup
is destegi vererek Avrupa Isletmeler Agi’nin inovasyon yodnetimi ile damismanlik
kapasitesinin gii¢lendirilmesi, KOBI'lerde inovasyon yonetim stireci ile ilgili
kapasite arttirmaya yonelik uzmanlik egitimi, ¢esitli is fikirlerinin inovasyon projesi
olarak gelistirilmesi amaciyla uzman istihdam edilebilmesi ve egitilebilmesi igin
mali destek faaliyetlerini kapsayan bu ¢agriya iliskin bilgiler Genelgemiz ekinde

sunulmaktadir.

Bilgilerinizi ve bagl odalariniza duyurulmas: hususunda geregini rica ederiz.

- L)
. U
etin DEMIRKAZIK . Burhan AKSAK
GENEL SEKRETER Y GENEL BASKAN VEKILI

EKI: KOSGEB’in 08.09.2016 tarihli 60014838-745.01/11277 sayil1 yazis1 ve eki

TESK; Avrupa Kiigiik ve Orta Olgekli Igletmeler ve Sanatkarlar Birligi (UEAPME-Briiksel - Belgika) Uluslararas) Kiiiik ve Orta Olgekli [sletmeler ve Sanatkdrlar

3142 Oda, 491 meslek dahyla Birligi (IACME-Cenevre-Isvigre), iiyesidir. Tiirkiye Arastirma ve I3 Diinyast Kuruluslan Kamu - Ozel Kesim Ortaklip Briiksel Ofisi (TURBO-ppp) kuruculanndandr. -

Glke diizeyinde ve yaklagik iki <
milyon ,?{Evle satip L bﬁgﬁk CONFEDERATION OF TURKISH CRAFTSMEN AND TRADESMEN + KONFODERATION DES TORKISCHEN HANDWERKS UND KLEINGEWERBES » CONFEDERATION DES ARTISANS ET DES CONMERGANTS DE TURQUIE
sivil toplum kurulu 2 Il S
it FUCUT I TUNUS CADDESI NO: 4 » 06680 BAKANLIKLAR / ANKARA

TEL: 0312 418 3269 - 70 - 71 - 72 « FAKS: 0312 425 75 26
e-posta: info@tesk.org.tr » Elektronik ag: www.tesk.org.tr

Aynintili bilgi igin irtibat:
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44%._: A KUCUK VE ORTA OLCEKLL iSLETMELERlIGEIJA‘:"I'I' RME VE DESTEKLEME {DARES] BASKANLIGI
R AR ve D [ligkiler Nuiresi Baykan :

KOSGEB

Say:  00014838-745.01/11277

0014838 ‘ 08.09.2016
Konu:  COSME Thale Cagns

A DAGITIM YERLERINE

Bagkanlifimiz, Avrupa Birligi isletmelerin ve KOB!'lerin Rekabet Edebilirligi
Programinin (EU Programme for the Competitiveness of Enterpriscs and Small and
Medium-sized Enterprises-COSME) ulusal koordinasyonundan sorumlu kurum olarak
yetkilendirilmis clup, wulusal katki payimun Gdenmesi ve programin izleme ve
degerlendirmesinden sorumludur.

COSME Programinin bilegenlerinden biri olan Pazarlara Erigim bileseni kapsamnda
“Innovation and Business Management Training: Developing Capacitics in  the
Enterprise Europe Network and Supporting Innovation Associaties in SMEs — Inovasyon
ve Iy Yonetimi Egitimi; Avrupa Isletmeler Agr'mn Kapasitesinin Artirilmas: ve KOBI'ler
ile Tlgili Inovasyon Birimlcrinin Desteklenmesi® ihale cagrisi yaymlanmg olup, s67 konusu
¢agriya iliskin bilgiler ekteki dokiimanda yer almaktadir.

Ulkemizin Programdan yararlanma durumunun, projesi kabul edilen Tiirk yararlanicilara
ait bilgilerin miimkiin olan en kapsamli ve giincel gekilde izlenmesi ve siirece teknik destek
saglanmas Bagkanligimizin oncelikleri arasinda yer almaktladir. Bu kapsamda {ilkemizin
COSME Programindan ctkin ve verimli bir gckilde yararlanabilmesi ve somut faydalar elde
edebilmesini teminen, yapilacak basvurulara iligkin siireclerle ilgili gelismelerin tarafimiza
iletilmesi hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Recep BICER
Baskan
EK:
EK-1 Daitim Listesi
EK-2 Cagr1 Rilgi Notu
Gitventi Elektronik lmzal
Ashyla Aymd:g,
1. .1204.4
P
Adrex: Abdutaak HEMI C.uddﬁl,hu 6h  Tel: 0312 595 23 (0 Ayrmtil bilgi icin irtibut; N KANAT&KOBi Urmman Vardimerst)
P K 06260 Altmigevler Faks: 0312 368 0715 E-Posta: nilsu kamat/éokosgeb gov tr
5070 suyeh Elek Cafn Meckezi; 444 1 567 Elektronlk ap: www kosgeb gov.ir - ir adigsinden
5070 sayih Elektronik imza Kanunu' na uygun olarak Glivenli Elekirvnik 1onza ile Urctilmistir, Byveak 1eyich huy./ehelee.kosgeb gov ir adied
?7713%1-dl1c-4n16-uc27-(h5u5|’71320c kodu ile veyn ugaguliki karokod okutulorak yapilubi b ol
O}
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S KUICUK VE ORTA OLCEKL SLETMELERI GELISTIRME VE DESTEKLEME IDARES! BASKANLICI
= AB ve Dus iligkiler Dairesi Bagkanligs

KOSGEB

DAGITIM LISTESI
Gerepi:

TOBB Kadin Girisimeiler Kurulu

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkanhg: (TOBB)

Tirkiye Teknoloji Geligtirme Vakfi (’I"TGV)

Turkiye Kadin Girisimeiler Dernegi (KAGIDER)

Tarkiye s Kadinlars Dernegi (TIKAD)

Tiirkiye Geng Isadamlar Konfederasyonu (TUGIK)

Tirkiye Esnafl ve Sanatkérlar Kredi ve Kefalet Kooperatifleri Birlikleri Merkez Birligi
(TESKOMB)

Tirkiye Esnaf ve Sanatkérlan Konfederasyonu (TESK)

Turk Sanayicileri ve isadamlan Demegi (TUSIAD)

Turk Girigim ve i Diinyas: Konfederasyonu (TURKONFED)

Tum Sanayici ve I Adamlan Demegi (TUMSIAD)

Teknoloji Geligtirme Bolgeleri Dernegi (TGBD)

Miistakil Sanayici ve Isadamlari Dernegi (MUSIAD)

Kredi Garanti Fonu A.S.

KOBI A.S.

Dis Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK)

Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

Anadolu Aslanlan Isadamlan Dernegii (ASKON)

Ozycgin Universitesi-Girisimeilik Uygulama ve Araghrma Merkezi Miidiirligii

Adres: Abdulhak Hamit Caddesi No 66 Tl 0117 595 28 0D Ayrinhh bilgi igin irfibat: N KANAT(KOBIUzman Yardimeist)
P K 06260 Allmmgeyler Faks: 03123630715 E-Posta: nilsu kanavizkospeb gov r
Mamak/ANKATRA Cagn Merkezi: 444 | 567 Elektronik ap: www kusgeb gov it

5070 sayih Elcktronik imzs Kanunu’ nu uypun olarak Givenll Elektronik imza ile Urctilmistir, Evrak teyids hiip Vebbpe kimpeb goy tr adresinden
: 777]3f91-dﬂs =4 hma¢27-Mh5¢5071329¢  kodu ile veya ajafadaki karekod okutularuk yaplabilir
O}
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COSME PROGRAMI
EASME/H2020/INNO/2016/020

INOVASYON VE i$ YONETIMI EGITiMi: AVRUPA ISLETMELER ACININ
KAPASITESININ ARTIRILLMASI VE KOBI’LERDEKI INOVASYON
BIRIMLERININ DESTEKLENMES{

(Innovation and business management training: developing capacities in the Enterprise
Europe Network and supporting innovation associates in SMEs)

Avrupa Birlifi'nin, EU 2020 adint verdigi 2020 yilina yonelik stratcjisini tammlayan ana
politikalardan biri “Kiiresellegen Cag icin Sanayi Politikasi™ olarak belirlenmistir. Bu siiregte,
AB ilkelerinde ekonomik faaliyette bulunan isletmelerin % 90" indan fazlasini temsil eden
KOBI'iere Szel dnem atfedilmekicdir. Bu kapsamda Birlik tarafindan, 2014-2020 yillann
kapsayan kisaca COSME (Isletmelerin ve KOBI*lerin Rekabet Edebilirligi Programi) olarak
adlandinlan yeni bir program ortaya konulmustur. KOSGEB, COSME Programinin ulusal
koordinatdriidiir.

COSME programinin biitgesi, ana eylemler olan;

KOBI'lerin finansmana erisiminin arttirilmas,

Pazarlara erisiminin iyilestirilmesi,

Cergeve kosullann gelistirilmesi ve

Girigimciligin tegvik edilmesi
amactyla 7 yil igin 2,3 milyar AVRO olarak belirlenmigtir,

Baskanhiimiz tarafindan ulusal koordinasyonu yapilacak olan, AB tarafindan 2016-2020
villanm kapsayacak sekilde KOBI'lere ve girisimeilere doniik uygulamaya konulan COSME
Programi kapsamunda “Innovation and Business Manugement Training: Developing
Capacities in the Enterprisc Europe Network and Supporting Innovation Associates in
SMFs — inovasyon ve is Yonetimi Egitimi: Avrupa Isletmelor Agr'nin Kapasitesinin
Artinlmas: ve KOBY’ler ile ilgili Inovasyon Birimlcrinin Destcklenmesi” proje ihale
¢afrisi yaymnlanmugtir.

Cagriya dair bilgiler kisaca agagida sunulmaktadir,



Ama¢ ve Kapsam

ihale cagnsimin teme! amaci, agafida belirtilen iki ayrn hedef grubun inovasyon yonetimi ile

ilgili bilgi ve veteneklerinia arinimasidir,

e Avrupa l§leimeler Ad:'nda (AIA ) ortak olup 1§ destedi veren Srglitler
e Avrupa KOBI inovasyon ortaklan kapsaminda, KOBI'lerde gegici olarak gahyan

weribell aragtirmacilar grubu

Kaulimeilara saglanacak cfitim sayesinde, inovasyon alaninda KOBI'lere daha ctkili
damigmaniik hizmetinin verilmesi, inovasyon siireglerinin yonetimi surecinde daha bagarili
olunmas: hedeflenmektedir. Thalenin kapamis tarihi 3 Ekim 2016 olup, teklifler 10 Ekim
2016 rarihinde agilacakuir.

Cagn iki lottan olugmektadir.
lLotl:

Avrupa Isletmeler Af'min inovasyon yonetimi ile ilgili damismanhk  kapasitesinin

guglendirilmesi temel hedeftir. Bu amag ile;

e Damsmanhk alaninda yeni olanlara ydnclik olarak genel tamitic: cgitim ve
e KOBIi'lerde inovasyen yonetim sireci ile ilgili kapasite artirmaya yonclik uzmanlik

¢&itimi saglanacakur.

fhaleci onerisinde eZitim ctkinliklerinin sayisim ve stirelerini (is giind) ve maksimum
kapasitelerini agik¢a belinmelidir. S6zlesme boyunca en fazla 450 adet Avrupa Islctmeler A
personeli iiyesinin yillik en fazla 4 gimliik cgitim almasi planlanmaktadir. Yani, yillik egitim

siiresi ¢n fazla 1800 i gind olmahdir.

Sozlesme 1 Subat 2017 tarihine kadar imzalandiysa bu tarihte ylrirlige gircer. Eger bu
taribten senrz imzalandiysa son sdzlesme ortafinin imzalandifi tarihten itibaren ylirlirlige

girer. Yikomlulik siresi sSzlegmenin yiiriirliie girdigi tarihten sonra 24 ay1 gegmemelidir.

EASME sazlesmeciyi, cagn kapsaminda hangi AIA personeli fiyesinin egitim alabileceg@iyle
ilgili bilgilendirir ve s5zlegme boyunca AIA personcli iyelerinc cgitim ile ilgili tim gerekli

bilgileri saflar.



Lot2:

Avrupa Komisyonu tarafindan |1 Subat 2016’da Avrup'ah KORI'ler ile inovatif is fikirleri
olan ve yiiksck kaliteli aragtirmacilarin eglcstirilmesini destekleyen bir teklif cagrist baglatildh.
Bu kapsamda, Eyliil 2017°de bagluyip 12 ayhk dénemi kapsayacak uygulama ile iy fikrinin
inovasyo.n projesi olarak geligtirifmesi amactyla uzman istihdam cdebilmesi ve egitilebilmesi
igin en fazla 90 adct KOBI'ye finansal destek saglanacaktir. Aragtirma scktori ve KOBI'ler
arasindaki ctkilesim dustik oranlarda kaldigi igin pilot uygulama ile, ortak gahymay
sinirlayan bariyerlerin azaltilmass amaglanmaktadir, Ancak, inovasyon isletmelerin biytimesi
igin cok énemli olsa da isletme tarafindan yanliy bir yatiim yapildiginda, isletmeye finansal
agidan zarar verebileccgi ve hatta islctmenin varligini tehdit cdebilecei icin projenin ilk vili
cok onemli ve risklidir. Bu riskleri azaltabilmek ve arastirmacilanin  kapasitclerinin
giiglendirilebilmesi igin Avrupa Inovasyon Ortaklari programs ile HORIZON2020 2016 —
2017 Cahyma Programinda belirtildigi gibi egitim diicenlenccektir. On-line egitimi de
igerecek yekilde her Inovasyon Ortagina 12 ig giinliik cgitim diizcnlenmesi heklenmektedir.
Egitim Programina pilot uygulamanin ortagi olan her inovasyon Ortagl kathm saglayabilir,

En [azla 90 adet inovasyon Ortagimin egitim alabilecegi ahmin edilmektedir.

Yiiklenici en az 3 en fazla 4 adet cgitim semineri diizenleyecektir. Bunlann ilki Ekim/ Kasim
2017°de, biri yaklagik 4 ay sonra (2017’nin sonu ya da 20] 8’in baglar) ve sonuncusu
yaklasik 8 ay sonra Mart/Mayis 2018 olmalidir. Bu etkinlikler scminerler olarak dilzenlenceek
olup, Ggrenme bltimii en az 2,5 giin en fazla 3,5 gn olmalidir. Ayrica diizenli olarak haltalik
en az 2 saat online etkinlik diizenlenmelidir. Egitimler Inovasyon Ortaklarina | Kasim 2017 —

30 Haziran 2018 dénemi igerisinde bildirilmelidir.
Egitimlerin icerigi agagidaki konulari kapsamalidir;

» OECD’ye gire ingvasyon tanimi

¢  Akademik vs. sanayi inovasyon mantig; lirctim, siireg, Srgiitsel inovasyon ve pratik is
model inovasyonu

 Sanayi inovasyon projelerinin formiilasyonu vc anahtar performans gostergeleri ve
inovasyon proje denctimi

« Sanayi inovasyonu i¢in Fikri Miilkiyet Haklari yBnetimi ¢saslan

s KOBI’lerde inovasyon projelerinin finansmant igin kamu destegi



» inovasyon prensipleti ve igbirligi yonetimi
Cagn icin Gerekli Dokiimanlar
o Tiizel Kisilik Formu

http://ec.europa.cu/budget/contracts grants/info_contracts/legal_entitics/legal-cntities_en.c(m

-

» Finansal Kimlik Formu
http://ec europa.eu/budget/contracts grants/info_contracts/index en.cfm
iigili Linkler
(Cagr Metni:

https://etendering.ted europa.cu/efi/cli-documnents.himl?sor=[iles. title&cfild=1783 & dir=dcsc




